
 
 

 
 

 
 

 
 
 

Załącznik nr 2 do Regulaminu realizacji projektu „Wspólnie na rzecz 
niedyskryminacji i różnorodności” 

ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU PRACOWNIKA 

Zaświadczam, że Pan/Pani  ................................................................................  

PESEL:  ..........................................................................................................  

zamieszkały/zamieszkała: .................................................................................  

 .....................................................................................................................  
(pełny adres pracownika) 

jest zatrudniony/zatrudniona w organizacji wydającej zaświadczenie: 

Nazwa organizacji 

 

 

 

 

Adres organizacji  

 

 

 

 

NIP organizacji 

 

 

 

Telefon 

kontaktowy/Adres e-

mail 

 

na podstawie umowy o pracę zawartej na czas: 

 nieokreślony od  .................................................................................  

 określony od ........................................  do .........................................  

Pracownik nie znajduje się/znajduje się w okresie wypowiedzenia umowy  

o pracę; nie jest zatrudniony/jest zatrudniony na okres próbny (niepotrzebne 

skreślić). 

Jednocześnie oświadczam, że organizacja, którą reprezentuję, jest zlokalizowana na 

terenie regionu warszawskiego stołecznego1. 

 ..................................   .........................................................................  

Data i miejscowość Pieczątka i podpis osoby upoważnionej  

 do  reprezentacji organizacji 

 
1 W skład regionu warszawskiego stołecznego (RWS) wchodzą powiaty województwa mazowieckiego: m.st. Warszawa, 
legionowski, miński, otwocki, wołomiński, nowodworski, grodziski, piaseczyński, pruszkowski i warszawski zachodni. 


